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Action
Charge

de l'intervenant Quand ? Bénéficiaires Besoins

Pilote 
association

1   LE COACHING

Mis en œuvre

1-1

FORUM Rhône Alpes
Aide à la rédaction de CV et à la conduite 
d'entretien d'embauche, en face à face

une ou plusieurs demi-
journées

Mars

Etudiants lyonnais 
de 1er ou 2ème 
cycle ++

JF Doray
jfrancois.doray
@gmail.com
0617338979

1-2

Ateliers CV pour recherche de stage ouvrier
3 à 4 x 2h les jeudis après-
midi (organisés par l'école) Décembre 

à Février
PC1

+

A Coulet
coulet.antoine@
free.fr 
0781802009

1-3

Forum Organisation (Association d'élèves)
Aides à la rédaction de CV

3 ou 4 jeudis après-midi - 
entretiens CV de 20' souvent 
repris en individuel après

Février- 
Avril

Elèves second 
cycle +

JF Doray
jfrancois.doray
@gmail.com
06173389791-3 repris en individuel après + 0617338979

1-4

Entretien et suivi individualisé: 
Aide personalisée à l'orientation, la recherche de 
stage ou d'emploi

entretien "5 points" 1h30 + 0 
à 4 échanges de suivi, 
souvent entre 12h et 14h ou 
jeudi après-midi

Année 
scolaire Tous élèves +

JF Doray
jfrancois.doray
@gmail.com
0617338979

1-5

MENTORAT PC1
Intervention en binôme auprès de petits groupes 
d'élèves: témoignage  de son expérience d'élève, et 
faire découvrir le métier d'ingénieur

5 sessions/an  de 1,5h. Le 
soir à 18h30
Peu ou pas de préparation

Octobre à 
Juin

PC1 - Elèves 
bénéficiant du 
parcours "diversité 
et réussite" +

M Arnaud
michel.arnaud
@wanadoo.fr 
0680647989

1-6

l'Union Fait la Force Rhône Alpes (UFFRA)
Sessions inter-écoles d'aide à la recherche d'emploi 
et à la gestion de sa carrière  (conférences, 
ateliers)

participation à  4 à  15 
séances par semestre le soir 
après 18h

pour 
chaque 
semestre 
scolaire

Ingénieurs de 
plusieurs écoles

+

A Coulet
coulet.antoine@
free.fr 
0781802009

Programme détaillé des actions
29/03/2019



Envisagé

1-7

Les jeudis des Alumni:
Ateliers CV et Préparation du Projet professionnel 
(en groupe) 

certains jeudis après-midi Année 
scolaire

Tous élèves
-

JF Doray
jfrancois.doray
@gmail.com
0617338979

2    LES CONFERENCES

Mis en œuvre

2-1

Journée Objectif Ingénieur (organisée par 
l'association d'élèves FORUM ORGANISATION)
Présenter en amphi son parcours personnel, et 
animer un atelier autour d'un métier, pour aider à 
l'orientation 1/2 ou 1 journée une fois Février

PC2

+

JF Doray
jfrancois.doray
@gmail.com
0617338979

2-2

Accueil rentrée départements 3A et 4A
Présentation de l'association Alumni et des 
services proposés

1/2 heure un jour planifié 
pour un plusieurs 
département Septembre

Tous 
Départements +

JF Doray
jfrancois.doray
@gmail.com
0617338979+ 0617338979

2-3

Accueil  PC1
Présentation du métier d'ingénieur 2h en journée, planifié Septembre

PC1
++

JF Doray
jfrancois.doray
@gmail.com
0617338979

Envisagé

2-4

Tables rondes métiers (organisées par FORUM 
ORGANISATION):
2 ou 3 ingénieurs témoignent sur leur métier

2 heures en soirée un jour 
planifié

élèves 4A-5A
+

2-5

Tables rondes "débouchés du département"
Présentation des types de métiers possibles
(expérimenté en GCU avec souhait de dupliquer 
autres Dpt)

Intervention de 2h en fin de 
journée +  préparation des 
supports. Un jour planifié

Année 
scolaire

Départements 
volontaires

+

A Aszmann
attila.aszmann
@gmail.com 
0672079010



2-6

Les jeudis des ALUMNI:
Ateliers et conférences sur des thèmes scientifiques, 
culturels ou liés à une passion

2h en journée, un jeudi 
planifié

Année 
scolaire

Tous élèves
+

JF Doray
jfrancois.doray
@gmail.com
0617338979

2-7
Junior entreprise ETIC INSA Technologies
Conférences

1/2 journée, à la demande

3  LE RECRUTEMENT ET LES JURYS

Mis en œuvre

3-1
Jury concours sur des d'études de cas ESTIEM, 
atelier entretiens, 1 journée planifiée

Année 
scolaire GI - dépt -

3-2

Commission d'admission pour le recrutement de 
candidats à l'entrée à l'INSA (diverses villes en 
France) 1 journée planifiée Avril

candidats à PC1
++

F Fouquet
francisfm@oran
ge.fr
06 86 48 06 89

3-3

Commission d'admission pour le recrutement de 
candidats à l'entrée à l'INSA 1 journée planifiée

Fin juin 
début Juill

candidats à 3A
++

F Fouquet
francisfm@oran
ge.fr
06 86 48 06 89

Elèves de lycées 

3-4

Passeport INSA
Entretiens pour recruter des élèves les lycées de la 
région pouvant bénéficier du parcours "diversité et 
réussite" après leur admission à l'INSA

1/2 ou 1 Journée planifiée 
pour 1 lycée

Mars

Elèves de lycées 
du Rhône, ayant 
une convention 
avec l'INSA +

M Arnaud
michel.arnaud
@wanadoo.fr  
0680647989

Envisagé

3-5

Olympiades de sciences de l'ingénieur
Jury concours sur des projets techniques présentés 
par des lycéens de l'académie de Lyon

1/2 ou 1 Journée planifiée
Avril Mai

Elèves de lycées 
de la Région -

4   LES VISITES D'ENTREPRISES



Mis en œuvre

4-1
Les jeudis des Alumni:
Visites de sites industriels

4-2                              Proposition de sites ++
4-3                              Accompagnement des élèves ++

5   LES SALONS

Mis en œuvre

5-1

Salons à Lyon  (L'Etudiant, Studyrama,…):
Apporter une information sur l'INSA et un conseil 
sur le métier ingénieur

samedi et/ou dimanche Novembre 
à Janvier

élèves Lycée 
1ère et Terminale ++

F Fouquet
francisfm@oran
ge.fr
06 86 48 06 89

6   LES ACTIONS METIERS

Tous élèves
Année 
scolaire

certains jeudi après-midi

JF Doray
jfrancois.doray
@gmail.com
0617338979

6   LES ACTIONS METIERS

Mis en œuvre

6-1

Cercle de dirigeants
Soirée d'échanges Repas conférence le soir Ingénieurs -

6-2

INSA Angels  (club d'investissement)
Participation à l'examen de projets et financement Ingénieurs -

G Assolant
assolant.gilles
@wanadoo.fr

7   LA FORMATION

Mis en œuvre



7-1

Utilisation de réseau personnel et professionnel
Cours en amphi: sensibilisation et utilisation du 
réseau

préparation et 1 cours de 
2h/un département

Adaptable
chaque Dpt

+

JF Doray
jfrancois.doray
@gmail.com
0617338979

7-2

Vacation "découverte de l'entreprise"
Interventions devant un groupe pour faire 
appréhender ce qu'est l'entreprise, préparer le stage 
"découverte entreprise" et évaluer le rapport de stage

4 vacations de 1,5h /an. En 
journée ou le soir au choix. 
Cours à préparer et 20 
rapports de stage à évaluer

Année 
scolaire

PC1
env 22 groupes 
de 24 élèves

+++

PM Verchère
pmverchere@g
mail.com
06 12 19 73 75

7-3

Suivi projet de création d'entreprises (coaching + 
expertise technique)

5 1/2 journées programmées 
sur 1 semestre + sollicitations

5ème années
+

P Heyde
heyde@phinova
tion.fr 
0677641206

7-4 Coaching d'équipe projet
15 heures réparties sur 1 
semestre et planifiées

Départements

8  LES AUTRES ACTIONS

Mis en œuvre
P Heyde

8-1 Examen et financement de projets
associations 
d'élèves de l'INSA -

P Heyde
heyde@phinova
tion.fr 
0677641206

8-2

CAP 30, Cap 40…
Rassemblement anniversaire des promotions 
sortantes Ingénieurs -

8-3 Accueil des nouveaux élèves étrangers

1 repas chez soit en Août
Participer à l'accueil 1 soir à la 
mairie de Villeurbanne en Sept PC1 +

Envisagé

8-3

Participation à la chaine d'intégration organisée par 
l'école
Accueil d'étudiants, témoignage d'ingénieurs, 
etc…

1 a 2 journée en week-end

Septembre

PC1

+



8-4

Fourniture de base de données aux élèves des 
départements tous élèves -

8-5

Mise en place d'un correspondant de l'association 
pour chaque département

1 rdv programmé/ tri ? Plus 
suivi

Direction d'un 
département -

8-6

Assurer l'interface avec les entreprises pour les 
aiguiller dans la recherche de stagiaires à l'INSA Entreprises/ Elèves +

Légende

PC1: premier cycle 1ere année +++,  ++, +  , - Importance du renfort nécessaire 
4A:   4ème année
5A:   5éme année




